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A.c.t'fz de la | Asamblea General Ordinaria 2025 de Ia
Comisién Estatal Para la Planeacién Yy Programacién de Ia
Educaciéon Media Superior, CEPPEMS-Sonora.

19 de febrero de 2025

la Edu;acic’m Media Superior (CEPPEMS-Sonora). ----------------------
A continuacion, se presenta el desarrollo de |os puntos del orden del dia: - - -

l. Verificacién del Quérum Legal y en su caso, instalacion de Ia asamblea.
El Dr. Rodolfo Basurto Alvarez, Subsecretario de Educacién Media Superior y
Superior de la SEC Yy Secretario Técnico de Ia CEPPEMES, solicité a la
Secretaria Técnica Adjunta y Directora General de COEPES y CEPPEMS, Dra.
Vilma Campa Robles, la verificacién de quérum legal, al estar la mayoria de
los y las vocales se dio por instalada la asamblea, eéncontrandose presentes,
ademas de los ya mencionados, el Mtro. Eduardo Contreras, en
representacion de la Subsecretaria de Educacion Media Superior de la SEP \%
Copresidenta de CEPPEMS; lasy los vocales: Ljc. Guadalupe Janeth Galvez
Navarro, Titular de la Oficina de Enlace Educativo del Estado de Sonora
(OEEES); Dr. Rodrigo Rosas Burgos, Director General de COBACH; Dra. Blanca
Aurelia Valenzuela, Directora General de CECyTE; Mtra. Luisa Cristina
Rodriguez Ibarra, Directora General de CONALEP; Mtro. Luis Armando Torres
Flores, representante de CECATI; Lic. Néstor Saul Mendoza Ruiz,
representante del Director General del Instituto de Capacitacién para el
Trabajo de Sonora, ICATSON; Mtra. Marija Engracia Carrazco Valenzuela,
Directora General del Instituto Sonorense de Educacién para los Adultos
(ISEA); Mtro. José Juan Quintero Bahena, Director de BTED Hermosillo; Mtro.
David Enrique Torres Moran, Director del Centro de Estudios de Bachillerato
ok e G e e L e 0 el
Como invitados permanentes estuvieron: Oscar Octavio Tirado Lizarraga,
representante del titular de la Secretaria de Economia y Turismo; Mtro. José
Ricardo Galvez Gonzalez, representante de |a Subsecretaria de Politicas
Educativas y Participacién Social de la SEC; Mtra. Dulce Abilene Peralta
Bracamonte, encargada de despacho de la Direccién General de Educacion
Superior y de Escuelas Particulares Incorporadas a la SEC: Mtro. Carlos Arturo
Ramirez Rivera, Coordinador de Estudios Incorporados al ITSON:; Mtra.
Guadalupe Beatriz Aldaco Encinas, Directora del Instituto Sonorense de
Cultura; Lic. Lourdes Jazmin Duarte Vazquez, representante de COECYT; Lic.
Diana Lisset Palacios Rodriguez, representante del Instituto de Becas y
Crédito Educativo del Estado de Sonora; Mtra. Martha Guadalupe Enriquez
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Cajigas, Directora General de Educacién Media Superior y de Escuelas
Particulares Incorporadas a la SEC; Dra. Reyna Judith Valencia Martinez,
Directora General de Programacién y Estadistica de la SEC; Mtra. Erika
Romero Bustamante, representante de la Direccién General de Vinculacién
de la SEGC; Lic. Iram Azael Mercado Obeso; Director del Centro de Estudios de
Bachillerato 6/14, Joaquin Baranda, de Cd. Obregén; Dr. Ramon Céardenas
Armenta, Supervisor de la Subsecretaria de Educacién Media Superior en el
Estado de Sonora; Lic. Cesar Abdel Maldonado Madrigal, Secretario Técnico
Ejecutivo de la Subsecretaria de Educacién Media Superior y Superior; Lic.
David Zepeda Chavez, Enlace del Consejo Nacional para el Desarrollo del
Deporte en la Educacion Media Superior; Lic. Omar Bracamonte Bracamonte,
Director de Area de Educacién Media Superior de SEC; - === === =--===----
Como invitados Especiales y expositores participaron: Mtro. Jorge Ramirez
Jiménez, representante del rector de UNIKINO; Lic. David Zepeda Chavez,
enlace del Consejo Nacional para el Desarrollo del Deporte en la EMS; Mtro.
Saul Navarro Calvo, Director de Plantel Hermosillo Il de CONALEP; Mtro. José
Alejandro Aguirre Hernandez, Director de Proyectos Estratégicos de la
SEMSyS; Lic. Miriam Miranda Valenzuela, Jefa de Departamento de Alianzas
Estratégicas y Colaboraciones de la SEMSyS; Dra. Brenda Colin Palma,
Coordinadora Académicade [aSPEYyPS. - - - - - - - - - o oo oo
Il. Lectura y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia. Una vez
confirmado el quérum legal e instalada la sesién, se proyecté la propuesta
de orden dia, siendo ésta lasiguiente: - - - - - - - - - - - - - - _______.

l. Pase de lista y verificaciéon del Quorum Legal y, en su caso, instalacién de

la sesion.

ll. Lectura y aprobacion, en su caso, del orden del dia;

lll. Bienvenida a cargo del Secretario de Educacién y Cultura, Lic. Froylan

Gamez Gamboa;

IV. Presentacion y aprobacidn, en su caso, del acta de la sesién anterior;

V. Presentacion y, en su caso, aprobacion del seguimiento de acuerdos de

la CEPPEMS;

VI. Presentaciény en su caso aprobacion del informne 2024 y plan de trabajo

2025 de los 6rganos emanados de la CEPPEMS:

a) Informe sobre el Plan Integral del Sistema Nacional de Bachillerato de la

Nueva Escuela Mexicana;

b) Presentacion del Informe sobre la Primera Reunién de SINEMS 2025;

c) Comité Estatal de Educacién Dual;

d) Comisiéon Sonorense del Deporte Estudiantil para la Educacién Media

Superior (COSODEEMS);

e) Comisiéon de Inclusién de la Discapacidad en la Educacién Media

Superior;
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f) Comision de PREPASON.
Participacion de los integrantes de la Asamblea
VII. Presentacion del informe 2024 y plan de trabajo 2025 de CEPPEMS
Participacion de los integrantes de la Asamblea.
VIII. Asuntos Generales.
IX. Lectura de Acuerdos;
X. Clausura.
Una vez presentada, la Mtra. Luisa Cristina Rodriguez Ibarra, solicité agregar
en asuntos generales, la presentacién de nueva oferta educativa de
CONALEP. - - - - e e e e e e oo -
De igual modo, el Dr. Rodrigo Rosas Burgos, pidié la adicién de un asunto
general, relacionado con nueva oferta educativa de COBACH. - - - - - - - - - - - -
Se sumod a la solicitud de adicidon a asuntos generales la Mtra. Guadalupe
Galvez Navarro con un punto para hablar sobre la Estrategia contra las
Adicciones. Las tres peticiones fueron aceptadas por la asamblea, de modo
que el Orden de Dia quedd como Sigue: == == == == == oo oo e oo
l. Pase de lista y verificacién del Quorum Legal y, en su caso, instalacién de
la sesion.
Il. Lectura y aprobacion, en su caso, del orden del dia;
lll. Bienvenida a cargo del Secretario de Educacion y Cultura, Lic. Froylan
Gamez Gamboa;
IV. Presentacion y aprobacion, en su caso, del acta de la sesidon anterior;
V. Presentacion y, en su caso, aprobacién del seguimiento de acuerdos de
la CEPPEMS;
VI. Presentacion y en su caso aprobacion del informne 2024 y plan de trabajo
2025 de los 6rganos emanados de la CEPPEMS:
a) Informe sobre el Plan Integral del Sistema Nacional de Bachillerato

de la Nueva Escuela Mexicana; i
b) Presentacidn del Informe sobre la Primera Reunion de SINEMS 2025; \\\

c) Comité Estatal de Educacién Dual;

d) Comision Sonorense del Deporte Estudiantil para la Educacion Media
Superior (COSODEEMS);

e) Comision de Inclusién de la Discapacidad en la Educacién Media

Superior;
f) Comision de PREPASON. Q//

Participacion de los integrantes de la Asamblea
VII. Presentacion del informe 2024 y plan de trabajo 2025 de CEPPEMS
Participacion de los integrantes de la Asamblea.
VIII. Asuntos Generales.
a) Presentacion de ampliacion oferta educativa de CONALEP y

COBACH. Q/ :
N
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b) Presentacion de los foros regionales de la nueva Ley General de
Educacién Media Superior.
c) Estrategia contra las Adicciones.
IX. Lectura de Acuerdos;
X. Clausura.

Se sometiod a consideracion del pleno y fue aprobada por unanimidad con los
asuntos generales propuestos. - = - - - === - - - - e oo -
lll. Bienvenida a cargo del Secretario de Educacién y Cultura, Lic. Froylan
GamezGamboa. - - - - - - - - - - - - _o...
La bienvenida estuvo a cargo de la Directora General de CONALEP, quien
agradecio el interés de los asistentes y por considerar a esta institucién como
anfitriona de esta importante Asamblea, fue ella quien presentd a Director del
plantel, Mtro. Sadl Navarro. La Mtra. Cristina Rodriguez destacd el
compromiso con la educaciéon y lo que ésta representa para el desarrollo del
EStado. - - - - === c o mm e e e e iiooo--
IV. Presentacion y aprobacién, en su caso, del acta de la sesién anterior. -
Se proyect6 el acta anterior, el Dr. Rodolfo Basurto Alvarez, mencioné que ésta
fue enviada con anticipacién por medios electrénicos a los integrantes de Ia
asamblea, por lo que se sometid a votacion, siendo aprobada por unanimidad.
V. Presentacioén y, en su caso, aprobacion al seguimiento de acuerdos de
l@aCEPPEMS. - - - - - - - - - o oooo---
En voz de la Dra. Vilma Campa Robles, comentd que el pasado 17 de enero se
les solicité mediante oficio 031/2025 dar respuesta a los avances que se han
tenido en el seguimiento de acuerdos en las IEMS; sin embargo, hubo poca
participacion por parte de los subsistemas y comisiones, asi mismo sefald
que esta dinamica se seguird implementando, con el fin de dar seguimiento
los acuerdos tomados en las Asambleas. - - - -~ == === - - - oo _.
Después de este recordatorio se dio lectura al seguimiento de acuerdos de la
Asamblea, destacando los tomados en la Asamblea General Ordinaria del 06
de noviembre de 2024; entre ellos el relacionado con el programa de
Fortalecimiento de la Educacion Media Superior 2024-2030; ademas, en el
que se acordd sujetarse a los Lineamientos Generales para la preparacion,
distribucion y expendio de alimentos y bebidas preparados, procesados y a
granel dentro de las instalaciones escolares, asi como el fomento de los estilos
de vida saludables en alimentacién, dentro de toda la escuela del Sistema
Educativo Nacional. Otro acuerdo que estd en proceso es el de realizar las
gestiones administrativas correspondientes para que todos los documentos
académicos de las y los egresados de los planes y programas de estudio
impartidos en el territorio sonorense sean emitidos conforme al nombre del
plan de estudios autorizado, personalizandolo seguin el género del alumno o P
alumna. La titular de la OEEES, Dra. Guadalupe Galvez Navarro, resaltd la Q\p”‘
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importancia de que todos los subsistemas colaboren en el seguimiento de
acuerdos. Una vez leidos los acuerdos previos y su estatus, se puso a
consideracion de la Asamblea este punto, resultando con aprobacién
UNANIMNE. = = = = - = - = oo oo oo e e e ioaoooo--
VI. Presentacion y en su caso aprobacién del informe 2024 y plan de
trabajo 2025 de los 6rganos emanados de la CEPPEMS: - - - - - - - - - - - - - - -
a) Informe sobre el Plan Integral del Sistema Nacional de Bachillerato de
la Nueva Escuela Mexicana; este punto estuvo a cargo del Lic. César
Maldonado Madrigal, quien comenté sobre el diagndstico realizado a nivel
nacional, en el que se reveld que en el ciclo escolar 2023-2024 se inscribieron
mas de 5 millones de estudiantes, lo que representa una cobertura del 81.1%
a nivel nacional y que se estd trabajando a través de tres ejes fundamentales
(fortalecimiento, integracién y ampliacién) para llegar al objetivo del 85%. Una
vez expuesto, se votd y aprobd por unanimidad, con el compromiso de hacer
lo pertinente para su implementacidn. - = -=-=---c- o cccccccnaaannaaax
b) Presentaciéon del Informe sobre la Primera Reunién de SINEMS 2025; De
forma breve, el Lic. César Maldonado Madrigal, mencioné que en dicha
reunion se abordd el tema de las becas Benito Juarez, también sobre el nuevo
programa de la Escuela es Nuestra y de los criterios de priorizaciéon para el
acceso a sus beneficios, estacdé que Sonora es uno de los estados mMmas
beneficiados de este programa; agregd que se hablé sobre un estudio que
realizé la COSFAC, para identificar retos y condiciones para la
implementacion de la NEM. También se abordd, dijo, el tema de la prevencidn
de la desafiliacion escolar en la EMS, en el que se pide dejar de utilizar el
término de desercidén escolar. Otra tematica de esta reunién fue la
presentacion del Programa de CulturadePaz. - ------------oooooooo o
De manera virtual y en representacion de la Subsecretaria de Educacion
Media Superior de SEP, estaba presente el Mtro. Eduardo Contreras, quien
enfatizé sobre los compromisos que representa para la CEPPEMS Sonora lo
planteado en esta reunidén, reiterd su disposicidén para apoyaryacompanar en
los procesos y compromisos de la EMS pendientes. -------------------_
Pidi6 la palabra la Mtra. Maria Engracia Carrazco Valenzuela, quien compartio
que en ISEA, en el tema de becas Benito Juarez, que sus educandos fueron
dados de baja en 2024 de este programa al no considerarse un subsistema,
pero que actualmente se les notific6 que podian retomar el registro;
considerd que esto es importante ya que estas acciones son muestra del
trabajo que se estd haciendo. - - - - = - - = - - - - - oo oo
El Dr. Rosas Burgos, agregd a este punto que el programa la Escuela es
Nuestra ha generado mucha expectativa en COBACH en cuanto a los criterios
de priorizacidn, ya que representa una oportunidad importante para sus
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planteles, solicitd que se entregue informacion actualizada para estar en
posibilidad de bajar la informacion a cada uno de los planteles. - - - - - - - - - - -
Con esto se agotaron los comentarios para este punto y se propuso como
acuerdo: Las y los integrantes de la asamblea se dan por enterados del
Informe sobre la Primera Sesiéon Nacional de SINEMS y se comprometen a
aplicar estas estrategias en cada uno de los planteles, mismo que fue
aprobado por unanimidad. - - - --------- -
c) Comité Estatal de Educacion Dual; la Lic. Miriam Miranda Valenzuela se
encargd de exponer este informe, entre otras actividades, destacd la
integracion al Comité de la representacion de la Educacion Superior, al
Consejo de Participacion Empresarial Sonorense (COPES) y al Consejo para el
Desarrollo Sostenible (CODESQO), asimismo se presentaron los modelos de
Educacién Dual que se impulsan en Sonora: COPARMEX, INDEX, Tetakawi, y
CMIC. Agregd que se suma a este comité representacion de educacion
superior con nuevos integrantes: Sé tomo protesta al: Consejo de
Participacion Empresarial Sonorense, COPES; Consejo de Desarrollo
Sostenible del Estado de Sonora, CODESO; CANACO Servytur Hermosillo;
Instituto Tecnoldégico de Guaymas; Universidad Tecnoldgica de Puerto
Pefasco; Instituto Tecnoldgico Superior de Cajeme; Universidad de Sonora y
Universidad Estatal de Sonora. Se acordd sesionar mensualmentey en el plan
de trabajo se proyecta elaboracién del Banco de Talento en colaboracion con )
Secretaria del Trabajoy CODESO; preparacion de MOU de Entendimiento con /}
todas las instancias participantes en el Comité Estatal de Educacion Dual y
ofrecer un curso Formador de Formadores para Actores de la Educacién Dual
del Tipo Superior. En cuanto a numeros, resalté que en Sonora el total de \
estudiantes Dual son 182, 80 mujeres y 102 hombres. Este informe y plan de
trabajo fue aprobado por el total de los asistentes a la Asamblea. - - --------
d) Comisiéon Sonorense del Deporte Estudiantil para la Educacién Media
Superior (COSODEEMS); E| Mtro. Alejandro Aguirre, presenté como parte del
informe de trabajo 2024, la integracion de nuevos representantes a esta
comision: BTED HILLO, César Fajardo; BTED CAJEME, José Santos Pefa
Gutiérrez; CODESON, Dr. Manuel Francisco de la Cruz Ortega; SEP, Mtra. A\
Guadalupe Janeth Gdalvez Navarro; SPyF, Lic. Lizbeth Sabina Gonzalez \
Bustamante e Ing. JesUs A. Garcia Velarde; y, de SEMSyS, Mtra. Martha
Guadalupe Enriquez Cajigas, Lic. Joan Manoel Murillo Rosales, Mtro. José Q/
Alejandro Aguirre Hernandez, C. Jeovanna Armenta Vasquez, Lic. Blanca Lily
Portillo Zambrano y Lic. César Abdel Maldonado Madrigal. También presentd
la convocatoria para eventos deportivos Interprepas en Movimiento, para la
cual solicité el apoyo de todos los subsistemas y sus enlaces, ya que, en
comparacion con los numeros del aflo pasado, aun esta un poco bajo en
cantidad; sin embargo, no se considera mucha distancia. Ademas, menciond K %
¥

gue se espera que este afo el nUmero de estudiantes participantes supere
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los 6 mil. Una vez presentado se sometié a votacion Yy por unanimidad, se
aprobo tanto el informe 2024, como el plan de trabajo 2025, - - - - - - - - - - - _-
e) Comision de Inclusién de la Discapacidad en la Educacién Media
Superior; la Dra. Brenda Colin Palma, expuso los avances en el cumplimiento
de objetivos de trabajo de esa comisién de los que destacé el desarrollo de
cuatro reuniones dirigidas por la CIDEMS, la Subsecretaria de Politicas
Educativasy Participacion Socialy el personal administrativo de los diferentes
subsistemas de EMS, en las que se realizé un analisis del proceso de ingreso
2024 - 2025 y 2025 - 2026 de estudiantes que enfrentan Barreras para el
Aprendizaje y la Participacién (BAP) al nivel medio superior, ademas que se
realiz6 una propuesta de Metodologias pedagdgicas v didacticas inclusivas,
asi como de atencion a estudiantes y sus familias; ademas de gestiones para
el Procesos de ingreso de docentes con formacién en educacion especial a
EMS. Para este afio 2025, se planea, dijo, elaborar un diagndstico de
necesidades, difusion de opciones de continuidad de la trayectoria escolar
después de secundaria; elaboracién y presentacién de Propuesta a
PREPASON sobre criterios de ingreso de estudiantes con discapacidad por
subsistema y gestién de capacitacién docente a través de la vinculacién con
el drea de Educacion Elemental de la SEC y la Direccién General del
Neurodesarrollo de la Secretaria de Salud, agradeci6 la atencién y se dejé el
tema a disposicién para preguntas y comentarios de la asamblea. - - - - - - - - -
El Lic. César Maldonado, comentd que en PREPASON se podra ofrecer la
opcion de ofertar los CAED en coordinacidn con los sistemas federales. - - - - -
Se compartieron algunas experiencias, como la expresada por el Mtro. David
Torres Moran, sobre las peticiones de los padres de familia; ademas opind que
es importante que se establezca de manera clara las opciones para lasy los
estudiantes que requieren alguna atencién especifica. - - - == = === === === - -
La Mtra. Guadalupe Galvez Navarro, resalté la importancia de la difusién de
informacion sobre las opciones con las que cuentan las y los jovenes con
alguna discapacidad o barrera para el aprendizaje y la participacién. - - - - - - -
En este mismo asunto, la Mtra. Martha Rodriguez Cajigas, sefialé que hay una
propuesta por parte de COBACH para que todos los subsistemas acojan a las
y los estudiantes con alguna BAP, la cual se sustenta en un estudio formal
realizado por eXpertios. =~ = -~ - — -~ - - oo m o oea L el fmg sl oo
Una vez hechos estos comentarios se plantea el acuerdo y se aprobd por
unanimidad en la asamblea, para dar paso al siguiente punto del orden del
o o £ EE T A P S s R g ) e PR S
f) Comisién de PREPASON, en voz de la Mtra. Martha Enriquez Cajigas, se dio
a conocer el informe de esta comisién, del cual se enfatizé que la matricula
del ejercicio 2024-2025 participaron 37 mil 222, de los cuales en la primera
etapa fueron asignados a un plantel 35 mil 413, aclaré que los mil 809

aspirantes que no se asignaron fue por la por sobredemanda y falta de

Esta hoja forma parte integral del Acta de la
| Asamblea General Ordinaria 2025

de la CEPPEMS-Sonora celebrada

el 19 de febrero de 2025.




EDUCACION
Y CULTURA

GOBIERNO
oeSONORA

espacios en las unidades académicas de los municipios de Hermosillo, Puerto
Pefasco y Nogales; sin embargo, después de la segunda etapa, se asignaron
mil 301, quedando sin asignar 347, menciond que para la asignacién se
consideraron criterios prioritarios, tales como contar con una discapacidad,
pertenecer a una comunidad indigena, tener hermanos ya inscritos en el
plantel, entre otros. Del plan de trabajo para este afio agregd que se estima
una ruta de trabajo que incluye el inicio de registro en abril, pero aun esta en
CONSEIUCCION. = = = = = = - - oo oo oo e o oo
Se dio oportunidad a participaciones, la Mtra. Maria Encarnacién Carrazco,
preguntd qué pasa con las personas que no son asignadas; a esto, se le explicd
que precisamente esa inquietud esta siendo atendida en la subsecretariay se
les ofrece opciones, como la preparatoria en linea de la SEP e ISEA, y que ese
es un tema sensible para el que se busca solucion desde la Presidencia de la
Republica y a través de distintas dependencias. - - ---------------------
El Dr. Basurto Alvarez, reiteré que el reto de Prepason es que todos tengan un
lugar, es decir que exista cero rechazo y, que se apliquen criterios acordes a
las necesidades de lasy los estudiantes - - - - = - - - == - - - - oo oo oo oo o oo
El Dr. Rosas Burgos, agregé que en COBACH, se enfrentan a reclamos sobre
todo relacionados con la asignacion en planteles alejados de su vivienda y
considerd importante incluir la cercania del plantel en los criterios prioritarios
paralaasignacion. - ------ - o - m oo oo
Con eso se dio paso a la votacion del punto, el cual se aprobd por unanimidad.

VII. Presentacion del informe 2024 y plan de trabajo 2025 de CEPPEMS. Se '~

presentd por la Directora General de CEPPEMS, Dra. Vilma Campa Robles,
quien destacd que se atendieron 27 eventos generales, 45 reuniones
generales, 18 reuniones de comisiones y comités y 14 reuniones con distintos
representantes de subsistemas de EMS; asimismo expuso que se emitieron
13 Opiniones Técnicas Académicasy 8 Dictdmenes Favorables, distribuidas en
Puerto Pefasco, Guaymas, Hermosilloy Nogales. - - - - ------------------
Para el plan de trabajo, indicé que se tiene en cuenta continuar con la
organizacién de Asambleas Generales, el seguimiento de solicitudes de OTAS
y Dictdmenes; de igual forma coordinar la continuidad a los trabajos de los
comités y comisiones; planeary organizar capacitaciones en el tema de salud,
entre otras actividades, Presentd las fechas tentativas de Asambleas
Generales Ordinarias, que se estima realizar en 2024: 22 de mayo bajo la
anfitrionia de Preparatorias Incorporadas a ITSON-Cajeme; 09 de septiembre
y 27 de noviembre, con sede pordefinir. - - - - - - - - - - - oo - oo oo oo
Agregd que en la Comision de Salud y Seguridad en los planteles se han
realizado acciones como campanas permanentes, difusion de programas de
seguridad, aplicacién de un cuestionario para capacitacion sobre salud
mental; afadié que el caso de la Comisiéon de Interculturalidad se trabajo en
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los siguientes acuerdos: Indagar el procedimiento de las CNBBJ para
identificar a los estudiantes de comunidades y Pueblos indigenas; conocer
como registran las IEMS a las y los estudiantes de pueblos y comunidades
indigenas en la inscripcion; trabajar el registro de informacién solicitado por
la Subsecretaria EMSyS el semestre pasado; solicitar a las IEMS el padrén
actualizado de registro de Estudiantes de Pueblos Indigenasy el compromiso
de que dentro de sus procesos de inscripcién o de control escolar generan
instrumentos de identificacion de estudiantes que sean o pertenezcan a
alguna comunidad o pueblo indigena e identificar de qué pueblo son:;
presentar los acuerdos de la comisién en la asamblea; llevar a direcciones
académicas las propuestas de contenidos y se pone a disposicion el apoyo
para disefio curricular, platicas, o vinculos para talleres; presentar las
propuestas curriculares en la comision de mejora educativa; realizar un
catalogo de talleres por regiones, mismos que trazan el plan de trabajo para
2025, - - mm e e e e e e e eeeeoaooo-
A propdsito de este informe, la Mtra. Guadalupe Galvez Navarro, manifestd
gque es importante considerar las condiciones actuales y futuras que se
pueden presentar por la situacion migratoria que se vive en Estados Unidos,
de donde se espera que haya joévenes repatriados que tendran que
incorporarse eventualmente a la oferta educativa estatal. En este mismo

sentido, el Dr. Basurto Alvarez, sefialé que se considera la creacién de una °

comisidn para atender esta situacion. - - ------ - - - oo
Al no haber mas opiniones, se sometié a votacién y se aprobé de manera
unanime el informe de trabajo 2024 y plan de trabajo 2025 de CEPPEMS.- - -
VIIl.- Asuntos Generales, - - - - - - - - - - - - - - - oo _____.
a) Presentacion de ampliacién oferta educativa de CONALEP y COBACH.
Tomo la palabra la Mtra. Cristina Rodriguez, quien dio a conocer que se
solicité la ampliacion de la oferta educativa en CONALEP con una nueva
carrera denominada Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial, para la cual, dijo
estan realizando los tramites correspondientes y se informard de manera
oportuna para solicitar la aprobacién de pertinencia ante esta asamblea.
Agregd que la carrera de enfermeria ya recibié las OTAS que estaban en
proceso, lo cual representa para los cuatro planteles que la ofrecen un
aliciente importante y un compromisode calidad. ---------co oo oo
En este mismo punto, el Dr. Rosas Burgos, Director General de COBACH
Sonora dio a conocer que, a los 8 componentes de formacidn laboral basica,
se suman dos mas, una de formacién propia, Semiconductores y sistemas
fotovoltaicos, que en plan piloto se implementara en los plantes: Reforma,

SLRC, Nogales Il y Hermosillo VII; y la otra en Gestién ambiental y desarrollo

Esta hoja forma parte integral del Acta de la
| Asamblea General Ordinaria 2025

de la CEPPEMS-Sonora celebrada

el 19 de febrero de 2025.

EDUCACION
Y CULTURA




EDUCACION
Y CULTURA

GOBIERNO
oeSONORA

sostenible tomada de la DGB y se espera ofrecerla en: SLRC, Obregon Il y I,
Hermosillo V y Etchojoa. Resalté que estos programas se solventaran sin
recursos econémicos adicionales, sino que operardn con la planta docente
et U =] R e e
b) Presentacion de los foros regionales de la nueva Ley General de
Educacién Media Superior. E| Lic. César Maldonado expuso que se llevaran a
cabo los foros y se extendieron invitaciones para participar en ellos de manera
virtual, de tal forma que se podran presentar datos relevantes sobre
matriculas, retos y prospectiva para 2025. La Dra. Blanca Aurelia Valenzuela,
resalté la importancia de trabajar propuestas conjuntas para darle
seguimiento a estos foros, a manera de retroalimentacion y presentar una
propuesta colectiva. Aprovecho el espacio para dar a conocer que el sistema
CECyTES obtuvo los derechos de Indautor para publicaciones, que estan a
disposicion de todos los subsistemas, lo cual puede dar pie a trabajo conjunto
enelEstado. - - ------ - - s e oo
c) Estrategia contra las Adicciones. La Lic. Guadalupe Galvez Navarro,
agradecid el espacio y el apoyo que se da a las estrategias nacionales, entre
ellas ésta, misma que busca llegar a todos los subsistemas de EMS y
secundarias, de esto pidié si ya estan implementandola, y cuentan con
evidencia de ello, las hagan llegar a la oficina de enlace para que formen parte
deilaicaipelaisg s enaiindis i ninssisiEtisiae SR mn Bl L BB Einns 2t Bl ais ¢
IX. Lectura de Acuerdos; una vez terminadas las participaciones, se dio
lectura a los acuerdos emanados de esta sesion, para quedar de la
siguientemanera: - - - - ------------- -
Acuerdo T: Las y los integrantes de la Asamblea aprueban por unanimidad el

OrdendelDiadelaSesion. ------------ oo m oo -
Acuerdo 2: Las y los integrantes de la Asamblea aprueban por unanimidad el
actadelasesidnanterior.-------------- - e oo
Acuerdo 3: La Asamblea se da por enterada del seguimiento de acuerdos de
la CEPPEMSYy lo aprueba por unanimidad. - - -----------=-------c-----
Acuerdo 4: La Asamblea se da por enterada del Plan Integral del Sistema
Nacional de Bachillerato de la Nueva Escuela Mexicana y se genera el
compromiso de la comisién, para su implementacién. - -----------------
Acuerdo 5: Las y los integrantes de la asamblea se dan por enterados del
Informe sobre la Primera Sesién Nacional de SINEMS y se comprometen a
aplicar estas estrategias en cada uno de los plantelesde EMS. - - - - - - - - - - - -
Acuerdo 6: Las y los integrantes de la Asamblea se dan por enterados y
aprueban el informe del Comité Estatal de Educacién Dual, asi como su plan
detrabajo. - ------------c e e o -
Acuerdo 7: La Asamblea se da por enterada y aprueba el plan de trabajo de
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la Comisién Sonorense del Deporte Estudiantil para la Educacién Media
Superior (COSODEEMS); comprometiéndose, los representantes de los
subsistemas ubicados en las diversas regiones, en los lugares de
competencia; 8 8poyansy EjeCUEION . mix =c == mmm o mis m b o et e e

Acuerdo 8: La asamblea aprueba el informe y plan de trabajo 2025 de Ia
Comision de Inclusion de la Discapacidad en la Educacién Media Superior y
los subsistemas se comprometen a trabajar en una propuesta para la Ley de
Educacién Media Superior, ademas de afadir Ia difusiéon de CAED en Ia
educacion secundariay PREPASON. - = = = - =« c oo oo oo oooo oo oo

Acuerdo 9: La Asamblea se da por enterada y aprueba el informe 2024 y plan
de trabajo 2025 de la Comisién de Trabajo de PREPASON, la cual atender3 los
lineamientos nacionales para que todas y todos los jévenes puedan ser
asighados en un plantel de bachillerato publico segln su preferencia de
plantelciceteanaa siihogah o oosi = e o s s s o D A S
Acuerdo 10: Las y los integrantes de la asamblea se dan por enterados del
informe 2024 y plan de trabajo 2025 de CEPPEMS y las comisiones que se
Incluyenienieste - cis - ca it S UG D8 Sl L T e T

IX. Clausura. E| Dr. Basurto Alvarez, cedid la voz al Mtro. Eduardo Contreras
quien, antes de declarar la clausura formal de |a sesion, expreso el entusiasmo
que se genera al visualizar los planes de trabajo de la CEPPEMS Sonora, y
reiterd la disposicién de trabajar en equipo. La sesién se clausurd oficialmente
allpsiiZighengstic s ss s e e iho nmal el T T e

VZay
Dr. Rodolfo Basurto Alvarez
Subsecretario de Educacion
Media Superior y Superior

Dra. Vilma Campa Robles Lic. Guadalu be M3
Directora General de COEPES N lafra
y CEPPEMS Titular de la OF
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Dr. Rodrigo Rosas B

Director General de COBACH

/

Mtra. Luisa Cristina Rodriguez

Ibarra

Directora General de CONALEP
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